
 
 

  
 
 

Management : Posture du cadre  créé 20/03/2023 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

           23 septembre 2024 
                 9h30 – 17h00 
                 IRA de Nantes 

 

           Etienne Toulouse 
                          BUXUS CONSEIL 

• Identifier son rôle et trouver son 
positionnement d’encadrant de proximité  

• Anticiper sa prise de poste d’encadrant 

• Savoir adapter son management 

  
Personnes préparant le concours des IRA 

Agents cat A nouvellement en poste 

✓ Apports méthodologiques 

✓ Interactivité 

✓ Nombreux outils et techniques 

✓ Plan d’actions 

 

ADOPTER LA POSTURE DU CADRE 

1. COMPRENDRE MON ROLE, LES ATTENDUS DE MA FONCTION 
Comprendre le rôle du manager/ Les nouvelles fonctions/ Les 
défis du nouveau manager 

2. IDENTIFIER LA POSTURE DU MANAGER 
Comment je me vois en tant que manager/ Quelle posture ?/ 
Points de vigilance 

 

PRENDRE EN MAIN MON EQUIPE 

L’enjeu/ Me présenter et me donner du temps / Organiser une 
période d'observation/ Comprendre le travail réel des 
collaborateurs et les interdépendances 
 

MANAGER AVEC MA SINGULARITE EN M’ADAPTANT A CHACUN 

1. ME CONNAÎTRE 
Repérer mes points forts/ Identifier ce que j’aime/ Expliquer 
comment je travaille/ Partager mes valeurs personnelles 

2. AJUSTER SA COMMUNICATION 
Comprendre mon style de personnalité/ Communiquer avec 
mes collaborateurs en tenant compte de leurs styles de 
personnalité  
 
 

 

 Supports techniques 
Outils collaboratifs (type Beekast) fourni par 
l’intervenant 

Présentiel (1 j.) 


